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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Vilniaus Vilkpédeés lopselio-darzelio (toliau — darzelis) strateginiai tikslai:

1.Kurti pazangig ir saugia aplinka vaikams, kurioje bty skatinamas visapusiskas ir Siuolaikiskas
ugdymas(is).

Siam tikslui siekti 2024 mety veiklos plane nusimatéme tokius uzdavinius:

1.1. ugdymo proceso tobulinimas, jtraukiant Siuolaikines praktikas bei ugdymo(si) metodus;

1.2. jtraukiojo ugdymo uztikrinimas, atsizvelgiant j kiekvieno vaiko individualius poreikius ir
gebéjimus;

1.3. vaiky emocinio saugumo, socialinés atsakomybés bei sveikos gyvensenos stiprinimas;

1.4. edukaciniy aplinky modernizavimas ir panaudojimas, skatinant vaiky kompetencijy
ugdyma(si).

Uzdaviniams jgyvendinti 80% darzelio mokytojy bei administracija dalyvavo NSA mokymuose,
skirtuose padéti darzeliui pasirengti ir nuo 2025 m. rugséjo 1 d. pradeéti jgyvendinti savo mokyklos
programa, paruosta pagal svietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m. rugséjo 4 d. jsakymu Nr. V-
1142 patvirtintas Ikimokyklinio ugdymo programos gaires. Buvo parengti programos ,,griauciai™.
Nuo 2024 m. balandZio mén. pradé¢jome dalyvavimg Tarptautinio Bakalaureato Pradinio ugdymo
programoje (toliau TB PYP) programoje. 2024 m. kovo mén. administracija apklausos biidu gavo
darzelio bendruomenés pritarimg. Paskirtas TB PYP koordinatorius jstaigoje, inicijavo nuotoling 4
Vilniaus darzeliy, Vilniaus m. savivaldybés atstovy bei EDU Vilnius diskusijg su paskirta TB
programos kuratore. 2024 m. rugséjo mén. darzelio direktoré, o 2024 m. spalio mén. darzelio TB
PYP koordinator¢ ir direktoriaus pavaduotoja ugdymui dalyvavo TB PYP mokymuose. 2024 m.
gruodzio pradz. darzeliui buvo suteiktas TB PYP mokyklos-kandidatés statusas. Gautas Vilniaus
m. savivaldybeés 2900 Eur tinansavimas angly kalbos jgidziams tobulinti, suteiké galimybe 12-ai
darzelio mokytojy ir administracijos darbuotojy nuo 2024 m. spalio mén. mokytis angly kalbos.
Sistemingai vykdomas ugdymo veikly stebésenos modelis ..Kolega — kolegai® ir kolegialaus
griztamojo rysio teikimas, kai naujai pradéje dirbti pedagogai gave mentorius, turéjo galimybe
stebeti jy ugdomasias veiklas, vesti savo veiklas ir gauti kolegialy grjztamaji rysj. Visy grupiy
(18skyrus lopseli) ilgalaikiuose planuose numatytos STEAM projektinés veiklos jvairia tematika.
Plétojant ..Darzelio be sieny™ krypti, ugdymo turiniui praturtinti naudojamos miesto muziejy.
biblioteky, parky, pazintiniy taky ir kt. erdves, edukacinés programos. Taip pat buvo
organizuojami susitikimai su jvairiy profesijy atstovais, edukatoriais.

Gautas 9840 Eur finansavimas teiktai Erasmus+ paraiSkai suteiké proga darzelio 5 specialistams
2024 m. vasario mén. dalyvauti Erasmus+ projekto "Italy patirtis jtraukigjame ugdyme. Kg galime
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suzinoti ir pritaikyti savo istaigoje" mokymuose Bolonijos mieste. Projekto ataskaita buvo
vieSinama socialiniuose tinkluose, jstaigos svetaingje, dalintasi patirtimi darzelio mokytojy
metodineje grupéje bei VS| Erudito licéjuje. 2024 m. gautas 4200 Eur finansavimas, sudaré
galimybg 2024 m. gruodZzio pradz. direktoriaus pavaduotojai ugdymui ir spec.pedagogei-logopedei
dalyvauti Nacionalines Svietimo agentiiros jgyvendinamo projekto ,, Tesk: ateik, tobulék, prisidek™
stazuoteje ,,Successful Strategies for Teaching Students Students with Special Needs in Every
Classroom*™ (,,Sékmingos vaiky, turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy, ugdymo strategijos
kiekvienoje klas¢je™), Graikijoje, Atenuose . Mokymus organizavo ,,Europass Teacher Academy*™.
Po stazuotés vyko patir¢iy refleksija mokytojy metodinéje grupéje bei socialiniuose tinkluose. Visi
darzelio pagalbos vaikui specialistai bei mokinio padéjéjai 2024 m. dalyvavo specializuotuose
mokymuose, konferencijose ar paskaitose, susipazino su efektyviais specialiyjy poreikiy vaiky
ugdymo(si) metodais, priemoneémis ir biidais, pradéjo juos taikyti.

2024 m. kovo-geguzés mén. buvo organizuojamos 2 darzelio psichologés paskaitos tévams tema
.,Apie vaiky pykt], prieSgyniavima ir kas po juo slypi. Kaip reaguoti ir padéti vaikui?*. Organizuoti
2 prevencinio pobiidzio renginiai darzelio bendruomenei, siekiant palankesnés specialiyjy poreikiy
vaiky integracijos ir emocines atmosferos jstaigoje. Grupése nuo 3 m. jgyvendinamos prevencines
socialiniy igidziy bei emocinio intelekto ugdymo programos ,.Kimo¢is™, .,.Dramblys™ bei ..Zipio
draugai®. Esame aktyvis .,Lietuvos Mazyjy zaidynes 2023* ir ,,Sveikatiada™ projekty dalyviai.
2024 m. buvo tgsiamas dalyvavimas Sporto rémimo fondo finansuojamame projekte ,.Plaukimo
ABC*, kurio metu dar 36 vaikai lanké plaukimo pamokas, susitiko su profesionaliais sportininkais,
mokesi saugaus elgesio vandenyje ir prie vandens telkiniy. Organizuota Vilniaus darzeliy
prieSmokyklinuky viktorina "Draugauju su pasaka". respublikinis nuotolinis proty masis "Mano
Lietuva", skirtas Kovo 11-gjai - Lietuvos Nepriklausomybés atkiirimo dienai, tarpinstitucinis
ankstyvojo amziaus vaiky ir pedagogy kiirybiniy darby projektas ,,Kartu sukurkime margutj*,
mokytojy projektas ,,O pasaka tikiu™.

Visus kalendorinius metus dalyvaujama NMA organizuojamoje ekologisky ir pagal nacionaling
zemes tkio ir maisto kokybes sistemg pagaminty maisto produkty vartojimo skatinimo
ikimokyklinio ugdymo jstaigoje programoje. Ne maziau 50% produkty, naudojamy darzelio
valgiaras¢io patiekaly gamyboje, yra ekologiski. 2024 m. gruodi pateikta paraiska EKO Agros
ekologisko vie$ojo maitinimo sertifikato gavimui.

Siekiant edukaciniy aplinky modernizavimo ir panaudojimo, buvo pilnai suremontuota lopselio
grupe, jsigyti nauji baldai ir ugdymo priemones, atnaujintos koridoriy erdves, salés grindys. Lauke
jirengta lauko laboratorija-STEAM erdve. VieSoje darzelio erdveje jrengtas Skaitymo koridorius
bei skaitmeniniy knygy lentyna, saléje — interaktyvus pasaulio zemélapis.

2. Telkti jstaigos bendruomene bendradarbiavimui ir lyderystei.

Siam tikslui siekti 2024 mety veiklos plane nusimatéme tokius uzdavinius:

2.1. Savivaldos bei bendruomeninés veiklos stiprinimas.

2.2. Besimokancios jstaigos kulttiros tobulinimas.

2.3. Pasidalytosios lyderystés skatinimas.

2.4. Bendradarbiavimo su socialiniais partneriais tobulinimas, tinklo plétimas.

Aktyvinant visos bendruomenés nariy bendravima ir bendradarbiavima, 2024 m. birZelio mén.
buvo organizuotas jstaigos pristatymo, maisto degustacijos renginys naujai atvykstanc¢iy j darzelj
vaiky téveliams. Visus metus buvo organizuojamos tradicinés, bendruomene burianéios, Sventeés,
pramogos, akcijos. Organizuoti specialisty (psichologo, logopedo, socialinio pedagogo) pranesimai
tévy susirinkimuose. 2024 m. rugs¢jo-spalio mén. organizuotos tvarumo iniciatyvos
..Bendruomenés drabuziné" ir ,.Lauko virtuvéliy dirbtuves™. 2024 m. geguzés meén., 2024 m. spalio
men. ir 2024 m. gruodZio meén. jvyko patyriminiai renginiai darbuotojams, formuojantys
komandinio darbo jglidzius, bendravimo ir bendradarbiavimo kulttrg jstaigoje. Pasiradyta
bendradarbiavimo sutartis su Gerosios Vilties biblioteka, Panevézio ikimokyklinio ugdymo jstaiga.
Dalyvauta 4 tarptautiniuose bei 6 respublikiniuose projektuose. Ivykdytas darbuotojy savijautos




tyrimas, numatyti prevenciniai bei savijautos gerinimo Zingsniai. Atnaujintas jstaigos tarybos darbo
reglamentas. Atnaujintas mentorystés tvarkos aprasas bei dalis pareigybiy apraSymy.

II SKYRIUS k
METU VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai praéjusiu mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys (toliau
— uzduotys)

Siektini rezultatai

1.1. Uztikrinti
pedagogu
pasiruo$ima
atnaujintos
ikimokyklinio
ugdymo programos
., Vilkpedukas*
rengimui.

1.1.1. Tikslingai
organizuojami trys
mokytojy
metodinés grupeés
pasitarimai:

1.1.1.1. iSnagrinéti
naujas
ikimokyklinio
ugdymo programos
gaires;

1.1.1.2. susipazinti
su atnaujintu
ikimokyklinio
amziaus vaiky
pasiekimy aprasu;
1.1.1.3. iSanalizuoti
sukurtus vaiko
pasiekimy ir
pazangos vertinimo
jrankius.

1.1.2.
Administracijos ir
mokytojy
dalyvavimas
kvalifikacijos

kelimo renginiuose,

siekiant tinkamai
pasirengti
atnaujintos
ikimokyklinio
ugdymo programos
rengimui.

1.1.3. Ugdymo
aplinkos
pritaikymas
kokybiskam
ikimokyklinio
ugdymo
igyvendinimui.

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

LLLI.~ 1.1.1.3.
Suorganizuoti ne maziau nei
trys mokytojy metodineés
grupés pasitarimai, skirti
susipazinti, iSnagrinéti
pagrindinius ikimokyklinio
ugdymo programos rengimo
dokumentus.

1.1.2:1; Ivyke
administracijos ir mokytojy
kvalitikacijos kelimo
renginiai, siekiant tinkamai
pasirengti atnaujintos
ikimokyklinio ugdymo
programos rengimui (ne
maziau nei 2 renginiai,
dalyvave 4 pedagoginiai
darbuotojai).

Tal:3al. STEAM
laboratorijos jrengimas
lauke iki 2024-11-01.
1.1.3.2. [sitraukta | STEAM
mokykly tinkla.

1.1.3.3. Atlikta mokytojy
apklausa d¢l ikimokyklinio
ugdymo priemoniy poreikio
2024 m. Tki 2024-12-31
isigyta bent 70% reikiamy
priemoniy pagal poreik].

Pasiekti rezultatai ir
ju rodikliai

bk 1.1, |
Suorganizuoti trys
mokytojy
metodineés grupes
pasitarimai, skirti |
susipazinti,
iSnagrinéti
pagrindinius
ikimokyklinio
ugdymo
programos
rengimo
dokumentus.
1,121, Tvyke 3
grupiy
administracijos ir
mokytojy
kvalifikacijos
kélimo renginiai,
siekiant tinkamai
pasirengti
atnaujintos
ikimokyklinio
ugdymo
programos
rengimui.
Dalyvavo 80%
mokytojy ir 100%
administracijos.
1.1.3.1. STEAN
laboratorijos
jrengimas lauke
iki 2024-12-31.
Organizuojamos
STEAM veiklos
vaikams.

1.1.3.3. Atlikta
mokytojy
apklausa dél
ikimokyklinio
ugdymo




priemoniy
poreikio 2024 m.
Nupirktos
reikalingos
priemones.

1.2. Testi
administracijos
darbuotojy bei
mokytojy jtraukiojo
ugdymo profesiniy
kompetencijy
stiprinima.

1.2.1. Ivykdytas
administracijos
darbuotojuy,
pagalbos vaikui
specialisty ir
mokytojy
kvalifikacijos
kélimo projektas
pagal ERASMUS+
programg "ltaly
patirtis
itraukiajame
ugdyme. Kg galime
suzinoti ir pritaikyti
savo jstaigoje?".
Sudarytos
palankios sglygos
visapusiskai
kiekvieno vaiko
raidai ir
individualiems
poreikiams
tenkinti.

1.2.1.1. Pavaduotojas
ugdymui, 3 pagalbos vaikui
specialistai ir 1 mokytojas
iki 2024-12-31 dalyvauja
ERASMUSH+ projekte "Italy
patirtis jtraukigjame
ugdyme. Kg galime suzinoti
ir pritaikyti savo jstaigoje?".
Dalyvauta mokymuose
Bolonijoje, Italijoje, igyta
kompetencijy itraukiojo
ugdymo srityje, pasisemta
tarptautinés patirties
visuotinio jtraukiojo
ugdymo organizavimo
praktikoje. [vykdyta
projekto refleksija darzelio
benduomenei (vieSinamos
veiklos svetaingje, soc
tinkluose, metodiniame
pasitarime).

1.2.1.1.
Pavaduotojas
ugdymui, 3
pagalbos vaikui
specialistai ir 1
mokytojas 2024
m. vasario men.
dalyvavo
Erasmus+
projekto "Italy
patirtis
itraukigjame
ugdyme. Ka
galime suzinoti ir
pritaikyti savo
istaigoje”
mokymuose
Bolonijos mieste,
Italijoje. Igyta
kompetencijy
itraukiojo
ugdymo srityje.
pasisemta
tarptautinés
patirties
visuotinio
itraukiojo
ugdymo
organizavimo
praktikoje.
Projekto ataskaita
buvo vie$inama
socialiniuose
tinkluose, jstaigos
svetaingje,
dalintasi patirtimi
darzelio mokytojy
metodinéje
grupeje bei Vs]
Erudito licejuje.

1.3. Uztikrinti
racionaly ir
ekonomiska
finansiniy 1$tekliy
panaudojima.

1.3.1. Parengta
2024 m.
tarifikacija.

1.3.2. Racionalus ir
ckonomiskas darbo
uzmokes¢io fondo
panaudojimas.

1.3.1.1. Iki 2024-03-01
parengta ir su ekonomistu
suderinta 2024 m.
tarifikacija.

1.3.2.1. Biudzetiniy mety
pabaigoje nenumatomas lésy
trukumas.

1.3.1.1. Iki 2024-
03-01 parengta ir
su ekonomistu
suderinta 2024 m.
tarifikacija.
L32.1.
Biudzetiniy mety




1.3.3. Savalaikis
tévy mokes¢iy uz
darzelj mokejimas.
1.3.4. Igyta
finansinio
raStingumo Ziniy,
leidzianciy priimti
veiksmingus
finansinius
sprendimus jstaigos
valdyme.

1.3.2.2. ki 2024-02-29
pakeista ir su Darbo taryba
suderinta jstaigos darbo
apmokéjimo sistema. Su ja
supazindinti darbuotojai.
1.3.3.1. Karta per ketvirtj
vykdoma tevy mokesciy
kontrolé.

1.3.3.2. Laiku pateikti
reikiami dokumentai
buhalterijai skoly
isieskojimui.

1,3.3.3. Surinktas
planuojamas tévy inasy
mokescio biudzetas.
1.3.4.1. Dalyvauta ne
maziau nei vienuose su
finansiniu rastingumu
susijusiuose mokymuose.

pabaigoje buvo
1€8y sutaupymas
aptarnaujanc¢iam
personalui,
mokytojams bei
vadovaujanc¢iam
personalui.
Suderinus su
darbo taryba, uz
asmeninj iSskirtinj
indélj
igyvendinant
jstaigai nustatytus
tikslus,
darbuotojams
buvo skirtos
vienkartinés
iSmokos.

1.3.2.2. Laiku
pakeista ir su
Darbo taryba
suderinta jstaigos
darbo
apmokéjimo
sistema. Su ja
supazindinti
darbuotojai.
1.3.3.1. Kartg per
ketvirt] buvo
vykdoma tévy
mokesciy
kontrolé.

1.3.3.2. Laikn
pateikti reikiami
dokumentai
buhalterijai skoly
iSieskojimui.
1.3.3.3. Surinktas
planuojamas teévy
inasy mokescio
biudzetas.
1.3.4.1. Dalyvauta
V3] ,,Gyvenimo
Universitetas LT
mokymuose
,Kaip pritraukti,
motyvuoti ir
18laikyti
darbuotojus
$vietimo
organizacijoje?".




1.4. Palaikyti
emocinio klimato ir
darbo salygy
gerinimo, darniy
santykiy kiirimo
kolektyve politika.

1.4.1. Sistemingai
vykdomi
darbuotojy
savijautos tyrimai,
numatomi ir
igyvendinami
prevenciniai bei
savijautos
gerinimo zingsniai.
1.4.2.
Identifikuojamos
bendros vertybes ir
uztikrinamas jy
laikymasis.

1.4.3.
Organizuojami
darbuotojy
mokymai drauge ir
vieniems i$ kity,
renginiai komandos
stiprinimui, darniy
santykiy
palaikymui.

1.4.1.1. 2024 m. atliktas
darbuotojy savijautos
tyrimas, numatyti ir
igyvendinti prevenciniai bei
savijautos

gerinimo Zingsniai.
1.4.2.1. Identitikuotos
bendros vertybes, jos
vieSinamos stengiantis
uztikrinti jy laikymasi.
1.4.3.1. Organizuoti 3
renginiai komandos
stiprinimui bei darniy
santykiy kolektyve
palaikymui. Dalyvavo ne
maziau 50% darbuotojy.

1.4.1.1. 2024 m.
gruodzio mén.
atliktas
darbuotojy
savijautos
tyrimas, numatyti
ir jgyvendinti
prevenciniai bei
savijautos
gerinimo
Zingsniai.
1.4.2.1.
Identifikuotos
bendros vertybés
strateginiame
plane, jos
stengiantis
uztikrinti jy
laikymasi.
1.4.3.1. 2024 m.
geguzes men.,
2024 m. spalio
men. ir 2024 m.
gruodzio mén.
ivyko
patyriminiai
renginiai
darbuotojams,
formuojantys
komandinio darbo
igtdzius,
bendravimo ir
bendradarbiavimo
kultiirg jstaigoje.
Dalyvavo 70%
darbuotojy.

1.5. Dalyvavimas
Zemés

tkio ministerijos
projekte ,,Vaiky
maitinimas
ekologiskais ir pagal
nacionaling Zemes
tikio ir maisto
kokybés sistema
pagamintais
produktais
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio
ugdymo jstaigose™.

1.5.1. Nuo 2024 m.
50% vaiky
maitinimo meniu
panaudojamy
produkty sudaro
ekologiski, vietos
tkininky.

1.5.1.1. Ekologisko
maitinimo projekto
igyvendinimas visus 2024
m.

1.5.1.2. PasiraSyta sutartis su
ZUM.

1.5.1.3. Laiku pateikti
dokumentai, kompensuotos
iSlaidos.

1L.5.1.1L=1.513.
Ekologisko
maitinimo
projekto
lgyvendinimui
2024 m. gautas
48048.00 eury
finansavimas is
ZUM. Pasirasyta
sutartis su ZUM.
Laiku pateikti
dokumentai,
kompensuotos
iSlaidos.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)




Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1. Isitraukta } STEAM mokykly tinkla.

Kadangi buvo jsitraukta j TB PYP mokykly
tinklg bei pradéta igyvendinti §i programa,
kurioje STEAM veiklos yra sudétiné dalis.
nutarta nedubliuoti ir atsisakyti jsitraukimo ]
STEAM mokykly tinkla.

3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1.2024 m. gruodzio 6 d. jstaigai suteiktas Tarptautinio
Bakalaureato mokyklos-kandidatés statusas.

[staigoje bus taikomas ugdymo modelis,
skatinantis vaiky kritinj mastyma,
karybiskuma, tarpkultiirinj supratima, tai
uztikrins aukstg $vietimo kokybe.
Pedagogai turés galimybe dalyvauti TB
mokymuose, kurie padés jiems tobulinti
ugdymo jgudzius ir jgyti naujy
kompetencijy. Tai pagerins ugdymo
kokybe, stiprins pedagogy motyvacija. TB
statusas didins darzelio patraukluma tarp
tévy, kurie vertina kokybiska ir inovatyvy
ugdyma. Tai prisidés prie darzelio prestizo
augimo.

3.2. Darbas isrinktoje Vilniaus savivaldybés
ikimokyklinio ugdymo jstaigy metodinéje taryboje,
pirmininko pavaduotojo pareigose.

Mokytojy telkimas jgyvendinant Salies ir
regiono Svietimo politika. Pedagoginiy ir
metodiniy naujoviy skleidimas. Dalijimasis
bei skatinimas dalintis geraja pedagogine
patirtimi. Organizuoti 2 metodiniai darzeliy
susitikimai dél atnaujinty ikimokyklinio
ugdymo programy rengimo. Parengti
kriterijai mokytojy gerosios patirties
straipsniy vieSinimui EDU Vilnius
svetainéje.

3.3. 2024 m. geguzés-birzelio mén. darbas Vilniaus m.
savivaldybes sudarytoje darbo grupéje, skirtoje ugdymo
Istaigy saugios aplinkos kirimo rekomendacijy ir
reagavimo j konfliktines/smurtines situacijas algoritmo
parengimui.

Parengtos ir jgyvendinamos
rekomendacijos bei algoritmas pades
Vilniaus Svietimo jstaigoms efektyviau
kurti saugia ir palankig ugdymosi aplinka.
Tai sumazins patycCiy, smurto bei kity riziky
tikimybe, skatins mokiniy ir mokytojy ‘
psichologinj sauguma bei gerove.

3.4.2024 m. geguzés 5-11 d. dalyvavimas kvalifikacijos
tobulinimo programoje-edukacinéje isvykoje ..Itraukusis
ugdymas, kitatauciy vaiky ugdymosi ypatumai bei
integralus STEAM ugdymas ikimokykliniame amziuje:
Estijos ir Suomijos patirtys.”. Grjzusi patirtis reflektavau
savo darzelio pedagogy bendruomenei.

[gytos zinios apie Estijos ir Suomijos
jitraukiojo ugdymo patirtis leidzia
efektyviau integruoti jvairiy poreikiy ir
kultary vaikus j ugdymo procesa, stiprins
pedagogy kompetencijas bei kurs
palankesne ir jtraukesne ugdymo aplinka.

3.5. 2024 m. kovo mén. Vilniaus m. savivaldybés buvau
deleguota atstovu | mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty, pretenduojanciy jgyti mokytojo metodininko
kvalifikacine kategorija, atestavima.

Vilniaus lopselio-darzelio ,.Zilvitis*
vyresnioji mokytoja atestuota mokytojo
metodininko kvalifikacinei kategorijai.

3.6. 2024 m. gruodzio mén. duotas interviu LNK
televizijai apie lanksty vaiky piety poilsio organizavima
darzelyje.

Geryjy patiré¢iy Vilniaus ikimokyklinio
ugdymo jstaigose viesinimas.

3.7.2024 m. spalio mén. gautas NSA 4200 Eur
finansavimas dalyvavimui projekte ,, Tesk: ateik,
tobulék, prisidék™. 2 jstaigos atstovai dalyvavo

Po stazuotés vyko patir¢iy refleksija
mokytojy metodingje grupeje bei
socialiniuose tinkluose. Jgyta kompetencijy




stazuoteje ,,Successful Strategies for Teaching Students | jtraukiojo ugdymo srityje, pasisemta
Students with Special Needs in Every Classroom* tarptautinés patirties jtraukiojo ugdymo
(..Sekmingos vaiky, turin¢iy specialiyjy ugdymosi organizavimo praktikoje.

poreikiy, ugdymo strategijos kiekvienoje klas¢je™)
Aténuose, Graikijoje.

4. Pakoreguotos praé¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

? o e ; L ki : Pasiekti rezultatai ir
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,

ar nustatytos uzduotys jvykdytos) Ty rodiliai
4.1.
ITII SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS
5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)
Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 —silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;
4 — puikiai |
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas 0" 2n Bm . 4,
5.2. Istekliy (zmogiskyju, laiko ir materialiniy) paskirstymas g 20 %5 A0
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas g 20 30 4
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 iim 4
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 20 3o 4d/
IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

e ot Pazymimas
LRdundiy bryfdymo apraiyimnes atitinkamas langelis
. 5 A i) e o - Virsijantis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virSijo bent puse vertinimo rodikliy likesdius O
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius lukescius x
I dalies

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis
lukescius [

Neatitinkantis
6.4. Pusé ar daugiau uzduociy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius likesgiy O

~

. Kompetencijos, kurias norétuy tobulinti

7.1. Ugdymo kokybeés vertinimas: ugdymo proceso stebéjimas, analizé ir refleksija, siekiant
nuolatinio tobuléjimo.

7.2.IT sistemy valdymas, administraciniy programy naudojimas veiklos optimizavimui.

V SKYRIUS



KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (Kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1. Atnaujintos ikimokyklinio
ugdymo programos (toliau —
programa) .,Vilkpedukas™
parengimas.

8.1.1. Programos
atitikimas Siuolaikiniams
ugdymo standartams ir
vaiky poreikiams.

8.1.2. Kokybiska ir aiski
ugdymo programa,
lengvai pritaikoma
pedagogy darbe.

8.1.3. Vaiky ugdymosi
pazangos uztikrinimas.
8.1.4. Itrauki ir vaiky
poreikius atliepianti
ugdymo aplinka.

8.1.5. Nuolatinis
programos tobulinimas ir
vertinimas.

8.1.6. Laiku parengta
programa.

8.1.1.1. Programa suderinta su
nacionaliniais Svietimo teiseés
aktais ir atnaujintomis ugdymo
gairémis.

8.1.1.2. Ugdymo programoje
numatyta veikla, atitinkanti
jvairiy gebéjimy ir poreikiy
vaiky raida.

8.1.2.1. Organizuoti bent 2
mokymai pedagogams apie
programos jgyvendinima.
8.1.2.2. Parengtas pedagogy
praktikos vadovas su
konkrec¢iomis ugdymo veikly
pavyzdinémis schemomis.
8.1.3.1. Vaiky ugdymosi
pazangos stebésenos sistema
integruota j programa.

8.1.4.1. Programa apima
rekomendacijas ugdymo erdviy
organizavimui, skatinanéias
vaiky smalsumg ir
kirybiskuma.

8.1.4.2. T ugdymo veiklas
jtraukti bent 3 inovatyvas
metodai (pvz., eksperimentai,
projekting, patyriminé veikla,
veiklos uz ,.darzelio sieny™).
8.1.5.1. Parengtas programos
lgyvendinimo stebésenos ir
vertinimo planas (kasmet
atliekamas programos
veiksmingumo jvertinimas).
8.1.6.1. Programos projektas
parengtas iki 2025-05-01 ir
pateiktas Vilniaus miesto
ikimokyklinio ugdymo istaigy
metodinei tarybai derinimui.
8.1.6.2. Programa patvirtinta
steigeéjo iki 2025-09-01.

8.2. Tarptautinio Bakalaureato
Pradinio ugdymo programos
(toliaus — TB PYP)
lgyvendinimas.

8.2.1. TB PYP mokymy
visiems pedagogams
(pradedant nuo
pradedanciyjy lygmens)
organizavimas.

8.2.1.1. Iki 2025-12-31
suorganizuoti pradinio lygmens
TB PYP mokymai visiems
pedagogams dirbantiems su
vaikais nuo 3 m. (15 mokytojuy.
4 pagalbos vaikui specialistai).
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8.2.2. TB PYP elementy
integravimas j atnaujinta
istaigos ikimokyklinio
ugdymo programa.
8.2.3. Vaiky pasiekimy
vertinimo strategiju.
kurios atitikty PYP
standartus, rengimas ir
integravimas j istaigos
ikimokyklinio ugdymo
programa.

8.2.4. Mokymasis 18 kity
TB mokykly patirties.
8.2.5. Informacinio
susitikimo istaigos
bendruomenei apie TB
PYP programa
organizavimas.

8.2.2.1. TB PYP elementai
integruoti | atnaujintg istaigos
ikimokyklinio ugdymo
programa iki 2025-09-01.
8.2.3.1. Vaiky pasiekimy
vertinimo strategijos, kurios
atitinka PYP standartus,
parengtos ir integruotos j
istaigos ikimokyklinio ugdymo
programag iki 2025-09-01.
8.2.4.1. Iki 2025 m. birzelio 30
d. suorganizuotas 1 pedagogy
vizitas i kitg TB PYP mokykla.
8.2.5.1. Iki 2025-12-01
suorganizuotas 1 informacinis
susitikimas jstaigos
bendruomenei apie TB PYP
programa.

8.3. Svietimo pagalbos jstaigoje
prieinamumo ir efektyvumo
gerinimas.

8.3.1. Specialisty
komandos didinimas —
logopedy arba jy
paslaugy prieinamumo
uztikrinimas.

8.3.2. Reguliariy
konsultacijy tévams apie
Ju vaiky ugdymosi
poreikius ir galimybes
gauti Svietimo pagalbg
rengimas.

8.3.3. Pedagogy ir
pagalbos vaikui
specialisty dalijimosi
gergja patirtimi ir
sékmingai taikomais
metodais skatinimas
vidiniuose mokymuose
ir/ar dokumentuose.
8.3.4. Itraukiojo ugdymo
proceso tobulinimas.

8.3.1.1. Iki 2025-09-01 rasti
papildoma logopeda arba
padidinti esantiems
logopedams darbo krivj, kad
bty 100% uztikrintas vaiky
poreikis.

8.3.2.1. VGK metinio plano
100% 1gyvendinimas.

8.3.3.1. 30% pagalbos vaikui
specialisty (psichologo, soc.
pedagogo) veikly vyksta
grupese.

8.3.3.2. ki 2025-06-01
parengtas jvairiy situacijy
jveikos strategijy paketas (pvz.
reagavimo ] agresyvy vaiko
elgesi strategija; strategija
turint grupéje labai jautry ar
labai judry vaika, strategija
kaip pa¢iam nusiraminti ar
atsitraukti sukilus neigiamoms
emocijoms ir kt). Iki 2025-09-
01 supazindinti visi pedagogai,
pradétos taikyti praktikoje.
8.3.4.1. 1 kartg per 6 mén.
atlikti vaiky ugdymosi
pazangos analizg ir pateikti ja
pedagogams.

8.3.4.2. Parengta metiné
ataskaita apie jtraukiojo
ugdymo pasiekimus ir
nustatytos tobulintinos sritys.
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8.4. Dokumenty ir procesy 8.4.1. Dalyvavimas DVS | 8.4.1.1. Tki 2025-09-01
valdymo sistemos Avilys (toliau | sistemos mokymuose. dalyvauta ne maziau nei 1 DVS
— DVS) diegimas jstaigoje. 8.4.2. Dalyvavimas DVS | sistemos mokymuose.
sistemos klausimy 8.4.2.1. Iki 2025-09-01
atsakymy sesijose. dalyvauta ne maziau nei 1 DVS
8.4.3. DVS sistema sistemos klausimy atsakymy
efektyvins sesijoje.
bendradarbiavima tarp 8.4.3.1. DVS sistema 10%
Vilniaus miesto paefektyvins bendradarbiavima
savivaldybés ir pavaldziy | tarp Vilniaus miesto
Svietimo jstaigy, savivaldybés ir pavaldziy
optimizuojant dokumenty | $vietimo jstaigy, optimizuojant
rengimo, derinimo ir dokumenty rengimo, derinimo
pasiraS8ymo procesus. ir pasiraS§ymo procesus bei
sumazins istaigos kastus
kanceliarijai.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

ildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

9.1. D¢l zmogiskyjy istekliy trikumo (ligy, kt. nenumatyty veiksniy) véluojama iki 2025-05-01
parengti atnaujinta jstaigos ikimokyklinio ugdymo programa.

9.2. Neskirtas arba per mazas Vilniaus m. savivaldybés finansavimas Tarptautinio Bakalaureato
Pradinio ugdymo programos jgyvendinimui. Véluojanéios 1éSos arba saskaity apmokeéjimai.

9.3. Logopedy trikumas Vilniaus mieste.

9.4, Neuztikrintas mokymy poreikis dél Dokumenty ir procesy valdymo sistemos Avilys diegimo.
Zema iy renginiy kokybe.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

\ \
10. Ivertmlmas, jo pagrindimas ir sitlymai: Dy eldowt  velldy  vahiuam ((LJ_’)

['4 P P 1IN 4
QUELC T (\C (L&uguu) weh PGt 2U0 a3 VO hedlda vy lidor el

J
\JC\MW:.J‘AQL ,(1 A ‘Gu H_L(L (_/(l. (ULU\C\ k«bj\y tx,\ \/\g\""k"""‘( b\( ‘Al‘*"( Y8 LC\*»\(%/( .S (}a{"’l\,’d’y\ “'Vl;
| )
i \)LL-J o leota Cawgedc ()VC'J,C )g .

Molugldes daryboy wale ZL‘H\ /’?‘A?é& 7 \Q[CUL(,{M.( 2015 -0f-
(mo‘ﬁykloje - ﬁ’fokyklos tarybos (paraéas) (vardas ir pavarde) (data)
igaliotas asmuo, $vietimo pagalbos istaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavimag jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai:

izt Jeniloly Nt

( (parasas) (vardas ir pavardé) (data)

(i pareigas priimantis asmuo ar jo jgaliotas asmuo)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas =5
Su31pazmau ’ =7 : L
Brutlowe ¢ z’/;) Aeha cn //f/L( " @I035 AC
. . = ofs = . e ™
(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) ~— _\parasas) (vardas ir pavarde) (data)




